
ISTITUTO DI STUDI SUPERIORI SULLA DONNA

CAREER BLOSSOM:
FARE RETE PER IL LAVORO
Giornata dedicata alla scoperta delle opportunità
professionali

14 Maggio 2026 - 9:00 -18:00
EVENTO GRATUITO - POSTI LIMITATI - INFO: issdonna@upra.org - upra.org

in sede
IS

SD



INFORMAZIONI E PRENOTAZIONI
Istituto di Studi Superiori sulla Donna

E-mail: issdonna@upra.org
Tel.: +39 06 91689903
Cell.: +39 371 1621633
Via degli Aldobrandeschi, 190
00163 Roma
upra.org

9:00 Introduzione e apertura dei lavori
Anita Cadavid, Direttrice Istituto di Studi Superiori
sulla Donna (APRA); Adele Ercolano, Coordinatrice
Area Culturale, Istituto di Studi Superiori sulla
Donna (APRA)
9:15 Saluti istituzionali
Antonina Marsala, Responsabile Area Politiche 
Innovative di Contrasto ai Divari, Sviluppo Lavoro 
Italia; Maria Chiara Iannarelli, Vicepresidente 
Commissione Formazione, Lavoro, Politiche 
Giovanili e Pari Opportunità, Regione Lazio;
Cristina Del Tutto, Direttrice Radio Parlamentare 
-Percorso di Consapevolezza

Cynthia Raffaelli, Founder e CEO Make it Gentle

Riccarda Zezza, Fondatrice di Lifeed

Maria Tringali, Responsabile del progetto“Da donna 
a donna” di ManagerItalia Lazio, Abruzzo, Molise, 
Sardegna e Umbria e Daniela Paliotta, Head of 
HR Mercedes-Benz Italia

Antonello De Petris, Senior consultant, Intoo Gi 
Group Holding e Annadebora Morabito, Consulente 
di carriera, formatrice e coach su come orientarsi 
nella ricerca del lavoro

Cristina Lazzari e Stefania Fornoni, BEST Business 
Empowered Style

Marilù Anaclerio, Headhunter KeyPartners Italy srl, 
Maria Antonietta Palitta, Michael Page e Daniela 
Vellucci, Regional recruiter, Randstad Italia

Sara Maltagliati, Senior training specialist funds, 
Randstad HR Solutions S.r.l

Francesca Melia, Sophia Impresa Sociale e
Patrizia Brunetti, Founder di Mamty. Mentoring & Co.

9:45 Leadership gentile per il rilancio 
professionale

10:00 Il valore della genitorialità: quando la cura 
diventa competenza

10:15 Talent blooming; le buone pratiche HR che 
generano opportunità per le donne

11:00 I lavori che cambiano e le competenze che 
evolvono: come prepararsi alle nuove opportunità

11:30 Chi sono: l’immagine che trasforma la mia 
storia in opportunità

12:00 Come farsi scegliere: le priorità dei Recruiter 
oggi

12:45 Opportunità formative 2026 - Randstad HR 
Solutions

13:00 Testimonianze: per lasciarsi ispirare

15:00 Laboratorio: Skill up! Le competenze che 
aprono le porte. Come riconoscerle, svilupparle, 
usarle
16:30 Laboratorio: Canali e strumenti per trovare 
lavoro

10:45 Coffee break

13:30 Networking lunch

17:00 Conclusione

DOVE SIAMO

PROGRAMMA

EVENTO ORGANIZZATO IN COLLABORAZIONE CON:

Media Partner Con il Patrocinio di


