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COMUNICADO DE PRENSA 

Roma, 1-2 de octubre de 2026 

Gender Equality and the Workplace: expertos internacionales se reúnen 

en Roma para debatir el futuro del trabajo y el liderazgo femenino. 

 

Roma, 8 de septiembre de 2026. ¿Cómo promover una verdadera igualdad entre mujeres y hombres en el 

mundo laboral? ¿Qué modelos organizativos, culturales y sociales pueden favorecer la plena participación 

de las mujeres en los procesos de toma de decisiones y en los puestos de liderazgo? Estas son algunas de las 

cuestiones centrales del Seminario Internacional de Expertos “Gender Equality and the Workplace”, 

promovido por el Istituto di Studi Superiori sulla Donna del Ateneo Pontificio Regina Apostolorum en 

colaboración con la International Network of Women Leaders, que se celebrará en Roma los días 1 y 2 de 

octubre de 2026, por invitación. 

La iniciativa se enmarca en el Objetivo 5 de la Agenda 2030 de las Naciones Unidas, dedicado a la igualdad 

de género, y constituye la primera etapa de un proceso internacional que continuará en Ciudad de México 

en 2027 y en Washington, D.C. en 2028, con el objetivo de presentar en 2030 los resultados de la 

investigación y del diálogo desarrollado en una sede de las Naciones Unidas. 

El Seminario se propone ofrecer un espacio de diálogo interdisciplinario e intercultural sobre la relación 

entre igualdad de género, trabajo y desarrollo sostenible. A través de las contribuciones de académicos, 

representantes de instituciones, profesionales, directivos y expertos procedentes de distintos continentes, 

el encuentro abordará temas como el acceso de las mujeres al mercado laboral, las oportunidades de 

desarrollo profesional, el liderazgo inclusivo, la conciliación entre la vida laboral y familiar, la parentalidad, la 

transformación digital y las nuevas competencias que demanda el mundo del trabajo contemporáneo. 

Se dedicará una atención especial a la necesidad de superar las visiones polarizadas en torno a la igualdad 

de género, promoviendo una reflexión basada en el diálogo, en el análisis riguroso de los datos y en el 

reconocimiento de la dignidad de la persona, del valor de las relaciones humanas y de la contribución 

específica de las mujeres a la sociedad y a las organizaciones. 

El Evento contará con la participación de destacadas ponentes y expertos internacionales procedentes de 

organismos de las Naciones Unidas, instituciones financieras internacionales, universidades, centros de 

investigación y grandes empresas. Entre los participantes figuran expertos del Comité CEDAW de las Naciones 

Unidas, del Banco Mundial, de la Organización Internacional del Trabajo, del Banco Interamericano de 
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Desarrollo (BID), de la Harvard Kennedy School, de Microsoft Italia, así como de numerosas universidades y 

organizaciones internacionales. Entre las personas invitadas que aportarán su experiencia y conocimientos 

se encuentran Brenda Akia, miembro del Comité de las Naciones Unidas para la Eliminación de la 

Discriminación contra la Mujer (CEDAW); María Caridad Araujo Moreno, economista del Banco 

Interamericano de Desarrollo; Vincenzo Bassi, presidente de la Federación de Asociaciones Familiares 

Católicas en Europa; Iris Bohnet Zürcher, profesora de la Harvard Kennedy School; María Cruz Díaz de Terán, 

profesora de la Universidad de Navarra; Andrea García Beltrán, experta en innovación digital y 

ciberseguridad; Catherine Hadechini, directiva internacional de Foundever; Ulrike Haider-Quercia, profesora 

de Derecho Público Comparado; Astrid Lobo Gajwala, médica y bioeticista de India; Marcella Mallen, 

presidenta de la Alianza Italiana para el Desarrollo Sostenible (ASviS); Agnieszka Piasna, investigadora del 

European Trade Union Institute; Emanuela Pozzan, especialista de la Organización Internacional del Trabajo; 

Nora Ramos, economista argentina; Begoña Rodríguez Díaz, profesora de la Universidad Francisco de Vitoria; 

Luz María Sierra, directora del periódico colombiano El Colombiano; Tea Trumbić, responsable del informe 

Women, Business and the Law del Banco Mundial; Albertine Tshibilondi Ngoyi, filósofa y socióloga 

congoleña; Natalia Valenti, manager de Microsoft Italia; Joan C. Williams, fundadora del Center for WorkLife 

Law de la Universidad de California; Vera Zamagni, economista e historiadora económica; y Riccarda Zezza, 

emprendedora social y fundadora de Lifeed. 

Estructurado en siete paneles temáticos, el seminario será coordinado por un equipo internacional de 

moderadoras comprometidas con la investigación, la formación y la promoción del liderazgo femenino, con 

el objetivo de identificar buenas prácticas y formular propuestas concretas para construir entornos laborales 

más inclusivos, sostenibles y orientados al futuro. 

En un contexto global marcado por profundas transformaciones económicas, tecnológicas y sociales, 

“Gender Equality and the Workplace” se propone como un espacio privilegiado de diálogo y reflexión para 

profundizar en la contribución que mujeres y hombres pueden realizar, conjuntamente, a la construcción de 

modelos de desarrollo capaces de armonizar el crecimiento económico, la justicia social y la dignidad de la 

persona. 

Partner mediático de la iniciativa: Donne Chiesa Mondo. 

 

Contactos de Prensa 

Istituto di Studi Superiori sulla Donna (ISSD):  

issdonna@upra.org  

Adele Ercolano: +39 371 1621633 
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Ateneo Pontificio Regina Apostolorum (APRA) 

comunicazione@upra.org 

Maria Selva Silvestri: +39 328 9871119 

 

El Ateneo Pontificio Regina Apostolorum (APRA) es una institución universitaria eclesiástica, erigida canónicamente 

por la Congregación para la Educación Católica y dirigida por la congregación religiosa de los Legionarios de Cristo. 

Forma parte de la Red Internacional de Universidades de la Legión de Cristo y del Movimiento Regnum Christi (RIU). 

Como comunidad académica internacional, en plena comunión con el Santo Padre y el Magisterio de la Iglesia, se 

compromete a promover un pensamiento y una cultura católicos capaces de impregnar la sociedad contemporánea con 

el espíritu cristiano, ofreciendo una experiencia educativa única orientada a la evangelización de la cultura. Desde hace 

más de 30 años, forma apóstoles y líderes cristianos, tanto clérigos como laicos, al servicio de la Iglesia y de la 

sociedad. A través de una formación integral, caracterizada por líneas de investigación interdisciplinarias e 

interculturales, programas innovadores y el desarrollo de competencias transversales, fomenta la corresponsabilidad, 

el crecimiento humano de toda la comunidad y una gestión sólida y diversificada al servicio de la innovación. A través 

de los distintos programas formativos de sus tres Facultades (Teología, Filosofía y Bioética) y sus cinco Institutos 

(Instituto Superior de Ciencias Religiosas, Instituto Ciencia y Fe, Sacerdos, Instituto de Bioética y Derechos Humanos 

e Istituto di Studi Superiori sulla Donna), ofrece una formación avanzada y una especialización adicional en diversas 

áreas interdisciplinarias. 

El Istituto di Studi Superiori sulla Donna (ISSD) es un centro académico del Ateneo Pontificio Regina 

Apostolorum dedicado a la investigación, la formación y la promoción de la dignidad y el liderazgo de la 

mujer. A través de actividades académicas, culturales y de desarrollo de proyectos, el Instituto pone en valor 

la contribución específica de las mujeres en los diversos ámbitos de la sociedad, la cultura, la economía y la 

vida eclesial, promoviendo al mismo tiempo una colaboración auténtica y fecunda entre mujeres y hombres 

en favor del bien común. 

La International Network of Women Leaders es una red internacional de mujeres líderes comprometida con la 

promoción del pensamiento, el diálogo y un liderazgo participativo y colaborativo. A través del intercambio entre 

profesionales, académicas y representantes de la sociedad civil provenientes de distintos países, la red fomenta el 

reconocimiento y la valorización de la contribución de las mujeres en los procesos de toma de decisiones, el desarrollo 

social y la construcción del bien común. 
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